
АНО ЦТР «Мастерские ступени»

отчет за 1 квартал

2025 года



Отчетность

ДОХОДЫ РАСХОДЫ*

71 100 руб 121 456 руб

реализованные
изделия

30 000 руб

пожертвования от 
юридических лиц и ИП

26 000 руб

пожертвования
от физических лиц

15 100 руб

заработная плата
с налогами

75 936 руб

административные
расходы

1 964 руб

*проект реализуется за счет субсидии Министерства 

труда и социальной защиты Калужской области, 

гранта Фонда культурных инициатив и 

благотворительных пожертвований

материалы для 
творчества

43 556 руб



Результаты

от 11 до 17 лет

Возраст детей: Количество проведенных 

занятий 855

Количество часов 855

Количество социальных 

выходов 12

Количество проведенных 

мониторингов 3

Общее количество детей, 

прошедших мониторинг 19

26 человек

Количество детей



Занятия

Круг – сбор детей, приветствие, работа с 
визуальным расписанием, планируем день.

Зарядка, релаксация – выполнение физический 
упражнений во время зарядки, релаксация 
проводится с целью уменьшения напряжения детей 
и поднятия настроения.

Работа в творческих мастерских: керамическая 
мастерская, швейная мастерская, арт-мастерская, 
кулинария, полиграфия. Проводим выходы в 
магазин для покупки продуктов на обучающую 
кухне и отработка правил дорожного движения.

На обучающий кухне ребята учатся готовить 
легкие блюда с помощью технологической карты, 
а также учатся пользоваться бытовой техникой, 
закрепляем навыки мытья посуды и сервировки 
стола. Отрабатываем социально – бытовые 
навыки – обучение навыкам гигиены и 
самообслуживания, подметание и мытье полов, 
отрабатываем навык глажки и отпаривания.



Мероприятия

22.02.2025 г. сотрудники местного СОБРа приходили в центр, чтобы провести 
встречу с ребятами и рассказать им о своей работе. Ребята с интересом слушали о 
работе сотрудников и о том, как они защищают безопасность общества.

Сначала сотрудники представились и рассказали о своих должностях. Каждый из 
них делился своими увлечениями, рассказывали, как проходит их день на работе, 
какие навыки необходимы для выполнения различных задач и какие трудности 
могут возникнуть. Показали экипировку, рассказали, как работают рации и летают 
дроны. Ребята внимательно слушали, задавали вопросы и проявляли живой 
интерес к рассказам о различных ситуациях, с которыми сталкиваются сотрудники 
в своей профессии.

В конце встречи ребята подарили сотрудникам 50 балаклав, которые были 
изготовлены в наших мастерских, а также детском центре «Я сам! Я могу!» и 
«Доброта». Когда сотрудники СОБРа получили подарки, их лица озарились 
улыбками. Они были тронуты вниманием и заботой ребят, на что в ответ 
рассказали о том, как важно поддерживать друг друга и как такие маленькие 
поступки могут иметь большое значение.



Приобретайте особенные изделия с 
теплом рук талантливых ребят из
мастерских «Ступени»!

группа 
благотворительного 
аукциона «Мята» 
https://vk.com/blag40

каталог товаров в группе
мастерских «Ступени» 
https://vk.com/market-
191483253?screen=group

https://vk.com/blag40
https://vk.com/market-191483253?screen=group

